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ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL PLENO DEL CONSEJO SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD

DE EXTREMADURA, CELEBRADO EL 19 DE DICIEMBRE DE 2025

Presidente

D. Antonio Huertas Mejias

Vocales

D. Pedro M. Fernandez Salguero
D. Francisco Alvarez Arroyo

D. Juan F. Panduro Lépez

D. Agustin Garcia Garcia

D2. Rosa Amo Cacho

D. Hernan Alvarez Gaitan

D. Valentin Garcia Gomez

D. Manuel Herrero Sanchez

D. Alejandro Cercas Alonso

D. Francisco M. Jiménez Camacho

D2. Pilar Coslado Santibafiez

D. Manuel J. Gonzalez Andrade

Secretaria

D2. M. Pilar Izquierdo Pérez

Personas invitadas

{[V]

D

{[V]

D
los puntos 4,5y 6.

Celebrada la sesion ordinaria del Pleno
del Consejo Social de la Universidad de
Extremadura por medios telematicos,
el dia 19 de septiembre de 2025,
previa convocatoria en tiempo vy
forma, asisten en segunda
convocatoria a las 12:00 horas los
miembros que se relacionan en el
margen de la presente acta v,
desarrollada conforme al orden del dia
gue se especifica a continuacién, se
documentan las propuestas concretas
y los acuerdos adoptados en dicha

sesion.

. Margarita Sosa Guerra, como invitadas de la organizacion sindical UGT.

. M2 Mercedes Rico Garcia, Vicerrectora de Planificacion Académica para presentar
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D2. Rocio Blas Morato, Adjunta al Rector para Estudiantes, Empleo y Movilidad para
presentar los puntos 11, 12 y participar en el punto 13.

D. Antonio Fernandez Portillo, profesor de la UEx, para participar en el punto 13.
D. Daniel Vaquerizo Vaquerizo, del Diario Hoy, para participar en el punto 13.

D. Francisco Javier Fragoso Martinez, profesor de la UEx, para participar en el punto 13.

ORDEN DEL DIiA

1. Informe del Sr. Presidente.

2. Aprobacion, si procede, del Acta de la sesion del Pleno del dia 19 de septiembre
de 2025.

3. Aprobacidn, si procede a propuesta de Consejo de Gobierno, de reversion de
terrenos del campus de Caceres a la diputacion de Caceres.

4. Emision de informe, a propuesta de Consejo de Gobierno, de implantacién de
titulaciones oficiales.

5. Emision de informe, a propuesta de Consejo de Gobierno, de modificacidon de
titulaciones oficiales.

6. Emision de informe, a propuesta de Consejo de Gobierno, de propuestas de
titulos propios y formacion permanente.

7. Aprobacidn, si procede a propuesta de Consejo de Gobierno, de incorporacion
de remanentes 2024 a 2025.

8. Aprobacidn, si procede a propuesta de Consejo de Gobierno, de las Cuentas
Anuales de la Universidad de Extremadura del ejercicio 2024.

9. Aprobacidn, si procede, del importe de las retribuciones por asistencia a Plenos
y/o Comisiones del Consejo Social a sus miembros.

10. Aprobacion, si procede, del Presupuesto del Consejo Social 2026.

11. Aprobacion, si procede, de Convocatoria de Ayudas del Consejo Social del curso
2025/2026, anualidad 2026.
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12. Aprobacion, si procede, del nombramiento de vocales del Comité de
seguimiento AlumniUEx.

13. Avance de la Memoria de la Alianza Extremadura es futuro 2025.

14. Ruegos y preguntas.

DESARROLLO DE LA SESION

1. Informe del Sr. Presidente.

El Sr. Presidente da la bienvenida a los miembros y confirma quorum suficiente en
segunda convocatoria.

El Presidente informa de que las actuaciones de la Alianza Extremadura es Futuro se
trataran en el punto 13 del orden del dia. Sefiala la publicacién del RD 905/2025 sobre
creacion y reconocimiento de universidades, asi como la reuniéon del G9 de Consejos
Sociales celebrada en Plasencia los dias 9 y 10 de octubre. Menciona también la Ley
3/2025 de reconocimiento de la Universidad UNINDE, publicada el 17 de octubre.
Asimismo, destaca la participacién en las Il Jornadas de la Conferencia de Consejos
Sociales en Valencia y la aprobacién de dos nuevos socios en la CCS: VIU y la Universidad
Internacional Villanueva.

Comunica, ademas, la aprobacién de los nuevos Estatutos en el Claustro y expone la
preocupacion del Consejo Social por la reduccidn de su representacién en el Consejo de
Gobierno, dejando constancia del sentimiento de decepcidén por el retroceso en la
participacidon social en la gobernanza universitaria. El Rector y el equipo de gobierno
sefalan que defendieron sin éxito un aumento de representacién y que, al menos, se ha
consolidado la invitacion permanente de la Secretaria del Consejo Social con voz (sin
voto) en el Consejo de Gobierno.

2. Aprobacion, si procede, del Acta de la sesion del Pleno del dia 19 de septiembre
de 2025.

El Sr. Presidente somete a aprobacidn el acta de la ultima sesidn que es aprobada por
asentimiento unanime de los presentes.
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3. Aprobacion, si procede a propuesta de Consejo de Gobierno, de reversiéon de
terrenos del campus de Caceres a la diputacion de Caceres.

El Sr. Presidente cede la palabra al Sr. Secretario General quien expone el expediente de
reversion y la negociacidon con la Diputacidén para ajustar los limites, garantizando el
espacio necesario para la granja universitaria adscrita a Veterinaria. Se suscita un debate
técnico sobre la documentacién cartografica y la conveniencia de reforzar la claridad de
planos y descripciones.

Tras las aclaraciones, el Pleno aprueba la reversién por asentimiento unanime de los
presentes.

4. Emisidn de informe, a propuesta de Consejo de Gobierno, de implantacion de
titulaciones oficiales.

El Sr. Presidente cede la palabra a la Sra. Vicerrectora de Planificacién Académica.

D2. Mercedes Rico presenta las propuestas aprobadas en Consejo de Gobierno en sus
sesiones de 18 de noviembre y 17 de diciembre de 2025 relativas a la implantacién de
nuevas titulaciones oficiales. Se informa sobre seis masteres: Master en Energia Verde
para la Sostenibilidad y la Resiliencia, de la Escuela de Ingenieros Industriales, en el
marco de la alianza europea; Master en Sostenibilidad, Innovacién y Emprendimiento
en Territorios Rurales Inteligentes, de la Facultad de Filosofia y Letras, también en
alianza europea, Master en Creacién y Gestion de Empresas en Entornos Rurales, del
Centro Universitario de Plasencia; Master en Atencion a la Cronicidad y Dependencia,
de la Facultad de Enfermeria y Terapia Ocupacional y Master en Disefio Universal para
el Aprendizaje y Educacion Inclusiva, del Centro Universitario de Almendralejo.
Igualmente, se informa del nuevo Grado en Documentacion y Gestion de la Informacion
Digital con mencién dual.

Por asentimiento undnime de los miembros presentes se emite informe favorable del
punto cuarto del orden del dia.

5. Emision de informe, a propuesta de Consejo de Gobierno, de modificaciéon de
titulaciones oficiales.

La Sra. Vicerrectora de Planificacion Académica da cuenta de modificaciones no
sustanciales y de adaptacién al RD 822/2021 de los Grados en Derecho, Criminologia y
Administracién, Gestion Publica, Edificacién y Educacién Primaria. En posgrado, se
actualizan el Master en Abogacia y Procura, asi como los mdsteres en Atencidn
Temprana, Gerontologia y Psicopedagogia, y el Master en Comercio Internacional.

Por asentimiento unanime de los miembros presentes se emite informe favorable del
punto quinto del orden del dia.
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6. Emision de informe, a propuesta de Consejo de Gobierno, de propuestas de
titulos propios y formaciéon permanente.

La Sra. Vicerrectora eleva a consideracion del Consejo Social las propuestas de titulos
propios y formacion permanente aprobadas por el Consejo de Gobierno en sus sesiones
de 14 de octubre, 18 de noviembre y 17 de diciembre de 2025. Se presentan nuevas
titulaciones, entre ellas diversos diplomas de experto, de especializacion y de formacion
permanente, y se propone la ratificacién tanto de aprobaciones como de modificaciones
en un amplio conjunto de certificados, diplomas y microcredenciales, reflejando la
continua actualizaciéon de la oferta académica y su adecuaciéon a las necesidades
formativas actuales. Tras el analisis de toda la documentacién correspondiente, se
propone la emision de informe favorable para el conjunto de las actuaciones
presentadas.

Por asentimiento unanime de los miembros presentes se emite informe favorable del
punto sexto del orden del dia.

7. Aprobacion, si procede a propuesta de Consejo de Gobierno, de incorporacion
de remanentes 2024 a 2025.

El Sr. Presidente cede la palabra al Sr. Vicerrector de Economia.

D. Agustin Garcia presenta la propuesta de incorporacion de remanentes del ejercicio
2024 al presupuesto de 2025, por un importe total de 50.512.556,80 euros,
correspondientes a créditos afectados fundamentalmente a inversiones y actividades
de investigacion.

Por asentimiento unanime de los miembros presentes se aprueba el punto séptimo del
orden del dia.

8. Aprobacidn, si procede a propuesta de Consejo de Gobierno, de las Cuentas
Anuales de la Universidad de Extremadura del ejercicio 2024.

El Sr. Vicerrector de Economia presenta la liquidacidn presupuestaria del ejercicio,
indicando que la ejecucién de ingresos alcanza aproximadamente el 92% de las
previsiones definitivas, mientras que la ejecucién de gastos supera el 96% de los créditos
definitivos. Informa igualmente de que el remanente de tesoreria no afectado asciende
a 16 millones de euros negativos.

El Sr. Gerente toma la palabra para informar del retraso en la presentacion del informe
de auditoria de las cuentas anuales del 2024 motivado por cuestiones internas y
organizativas de la empresa auditora KPMG. Sefnala que el informe de auditoria externa
incluye determinadas salvedades relacionadas, entre otras cuestiones, con el cambio de
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plan contable y con aspectos de naturaleza temporal, cuestiones que estaran
solventadas en las cuentas del afio 2025.

A continuacién, se abre un turno de intervenciones en el que se debate sobre la
insuficiencia de la financiacién de la institucidn, el impacto de la bonificaciéon de
matriculas en los ingresos y la necesidad de una cobertura integra por parte de la Junta
para compensar dicho efecto. Se reconoce el esfuerzo realizado por el equipo
técnico-econdmico de la Universidad en la mejora del control interno y en el incremento
del rigor contable, avances que se han ido reflejando en las auditorias de los uUltimos
ejercicios. Se recuerda que, ante el Tribunal de Cuentas, la existencia de remanentes de
tesoreria negativos podria obligar a la Universidad a adoptar un plan de reduccién de
costes para equilibrar ingresos y gastos, algo que todavia no se ha abordado por los
problemas estructurales del presupuesto de la Universidad. Se anade que la falta de
presupuestos de la Junta de Extremadura y la acumulacién, durante afios, de una
financiacion insuficiente de la bonificacion de matriculas contindan lastrando las
cuentas universitarias.

Tras el debate, por asentimiento unanime de los miembros presentes se aprueba el
punto octavo del orden del dia.

9. Aprobacion, si procede, del importe de las retribuciones por asistencia a Plenos
y/o Comisiones del Consejo Social a sus miembros.

El Sr. Presidente da la palabra a la Sra. Secretaria del Consejo Social.

D.2 Pilar Izquierdo expone que las retribuciones por asistencia aprobadas en 2015,
fijadas en 54 euros desde 1996, deberian actualizarse conforme al Decreto 42/2025 que
establece 90 euros para Presidencia y Secretariay 78,50 euros para las vocalias.

Se hace constar la renuncia voluntaria a las retribuciones del Sr. Presidente y de la Sra.
Secretaria, asi como de otros miembros que lo comuniquen por escrito.

Por asentimiento unanime de los miembros presentes se acuerda aprobar el importe
propuesto de las retribuciones por asistencia a Plenos y/o Comisiones del Consejo Social
a sus miembros.

10. Aprobacion, si procede, del Presupuesto del Consejo Social 2026.

La Sra. Secretaria del Consejo Social presenta la propuesta de presupuesto para el
ejercicio correspondiente. Se presenta un presupuesto de continuidad, condicionado a
la concesidn de la subvencion autonémica por un importe equivalente al recibido en el
ejercicio anterior de 210.000 euros. Asimismo, se incorporan ajustes destinados a
consolidar la modalidad especifica de ayudas para estudiantes con discapacidad severa
gue requieren personal auxiliar de apoyo. Igualmente, se prevé el refuerzo de las
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acciones de comunicacion y de las actividades en el marco de la Alianza “Extremadura
es Futuro”.

11. Aprobacion, si procede, de Convocatoria de Ayudas del Consejo Social del curso
2025/2026, anualidad 2026.

El Sr. Presidente invita a la Sra. Adjunta al Rector para Estudiantes, Empleo y Movilidad,
a presentar el punto.

D2 Rocio Blas, presenta la propuesta de | Convocatoria de Ayudas del Consejo Social
correspondiente al curso 2025/2026 para la anualidad 2026. La convocatoria se articula
en tres modalidades: Ayudas por rendimiento académico, dotada con 30.000 €; Ayudas
por especial necesidad, dotada con 10.000 €; y Ayudas para desplazamientos vinculados
a practicas curriculares, dotada con 25.000 €. La propuesta contempla ademas la
posibilidad de reasignacion de crédito entre las distintas modalidades, en funcion de las
necesidades que se detecten durante el proceso de adjudicacion.

Durante el debate, D2 Rosa Amo propone introducir ciertas mejoras de redaccién en el
texto de la convocatoria, asi como incorporar expresamente la compatibilidad de la
modalidad C con las modalidades A y B. Estas apreciaciones son asumidas e
incorporadas a la propuesta.

Por asentimiento unanime de los miembros presentes se aprueba el punto séptimo del
orden del dia.

12. Aprobacion, si procede, del nombramiento de vocales del Comité de
seguimiento AlumniUEx.

D2. Rocio Blas expone que la Instruccidn sobre la regulacidon del Programa AlumniUEx
establece que el Comité de Seguimiento estard integrado por la Presidencia, ejercida
por la persona titular del Vicerrectorado de Estudiantes, Empleo y Movilidad; por
diversas vocalias correspondientes a la Gerencia, al Vicerrectorado de Extensién
Universitaria, al Vicerrectorado de Transformacion Digital y a la Secretaria Gerente del
Consejo Social; asi como por dos vocalias adicionales: una en representacién de antiguos
estudiantes y otra en representaciéon del ambito empresarial, ambas designadas por el
Consejo Social. Asimismo, la Secretaria del Comité correspondera a la persona titular de
la Direccién de Alumni UEx.

Seguidamente, se presentan las propuestas para las vocalias que corresponde nombrar
al Consejo Social. Para la vocalia en representacidn de antiguos estudiantes, se propone
a D. Hernan Alvarez. Para la vocalia en representacion del dmbito empresarial, se
propone a D2 Pilar Coslado.
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No habiéndose formulado objeciones ni solicitudes de aclaracidn, la Presidencia somete
la propuesta a votacion, quedando aprobada por unanimidad de los miembros
presentes.

13. Avance de la Memoria de la Alianza Extremadura es futuro 2025.

El Sr. Presidente invita a los principales actores implicados en los distintos ejes de trabajo
de la Alianza Extremadura es futuro con el fin de exponer los progresos alcanzados
durante el 2025.

En el ambito de ayudas sociales, becas, alumni y mentoring interviene D2. Rocio Blas. En
el eje de emprendimiento participan D. Antonio Fernandez Portillo, quien informa sobre
la “Liga de las Ideas”; D. Daniel Vaquerizo, quien expone las actuaciones en redes
sociales de extremaduraesfuturohoy y el desarrollo de las charlas-coloquio; y D.
Francisco Fragoso, que refiere la creciente presencia del empresariado en el aula a
través de una red de profesorado aliado. Finalmente, D. Herndn Alvarez informa sobre
las actividades de participacién impulsadas desde la iniciativa “Vive la UEx”.

Se acuerda continuar con el despliegue y explorar la institucionalizacién de una red
estable de profesorado aliado y un ciclo de conferencias.

14. Ruegos y preguntas.
Se intercambian agradecimientos por el trabajo desarrollado y por la colaboracién de

los equipos implicados. No se formulan ruegos adicionales.

El Sr. Presidente agradece la asistencia a los miembros y sin mds asuntos que tratar, se
levanta la sesidn a las 14:10 horas, de lo que doy fe como Secretaria y rubrico.

VeBe
Antonio Huertas Mejias M2, Pilar Izquierdo Pérez
Presidente Secretaria



