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ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL PLENO DEL CONSEJO SOCIAL DE LA
UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA, CELEBRADA EL 31 DE ENERO DE 2021

Celebrada la sesion ordinaria del Pleno del
Consejo Social de la Universidad de Extremadura,
el dia 31 de enero, lunes, previa convocatoria en
tiempo y forma, asisten en segunda convocatoria a
las 16: 00 horas los miembros que se relacionan en
el margen a la presente acta y, desarrollada
conforme al orden del dia que se especifica a
continuacién, se documentan las propuestas
concretas y los acuerdos adoptados en dicha

sesion.
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Orden del dia

1. Aprobacion, si procede, del acta de la sesion anterior.
2. Informe del Presidente.

Audiencia al pleno respecto al cese y nombramiento de la Secretaria del Consejo
Social.

3. Ruegos y preguntas.

4. Lectura y aprobacion, si procede, del acta de la presente sesion.

DESARROLLO DE LA SESION

El Presidente agradece a todos los asistentes la participacion en la sesién y pregunta a la

Secretaria si hay quorum, quien lo confirma.
Primer punto: Aprobacion, si procede, del acta de la sesién anterior.

El Presidente pregunta a los miembros del pleno si desean hacer apreciaciones a las actas del
pleno del 7 de octubre de 2021. Ante la ausencia de intervenciones, somete a aprobacion el
primer punto del orden del dia, que queda aprobado por asentimiento unanime de los

presentes.

Segundo punto: Informe del Presidente. Audiencia al pleno respecto al cese y
nombramiento de la Secretaria del Consejo Social.

El Presidente resume la actividad del Consejo Social desde que ¢l tomd la presidencia y
expone que el desarrollo del Proyecto Extremadura es futuro precisa al frente de la Secretaria
una persona con dedicacion plena. Indica que la actual Secretaria ha cumplido con sus
funciones, mostrando un gran conocimiento de la Universidad, pero su condicién de
catedratica no es compatible con la dedicacion plena al Consejo Social.

El Secretario General explica el proceso de seleccion para ocupar el cargo, que se ha realizado

con técnicas de empresa privada. Ha sido un concurso restringido.
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El Presidente agradece a Maria Isabel Lopez su diligencia personal, la informacion sobre la
universidad que ha dado, su lealtad y transparencia.

El Rector anade que Maria Isabel Lopez ha servido de nexo, dados los cinco afios de
desemperio del cargo y también, en nombre de la UEX, agradece su trabajo. Se suman a los
agradecimientos: D. Hernan Alvarez, D* Pilar Coslado, D. J. Manuel Herrero y D* Carmen
Pagador.

Maria Isabel Lopez da las gracias y expone que ha abordado el trabajo de gestion como un
servicio temporal y que siempre tiene presente su condicion esencial de profesora.

El Presidente informa al Pleno del cese de Maria Isabel Lopez Martinez como Secretaria del
Consejo Social de la Universidad de Extremadura y del nombramiento de D* Pilar Izquierdo
Pérez como Secretaria-gerente de dicho drgano. Ante la ausencia de objeciones, el pleno se
da por informado y la propuesta queda aprobada.

A continuacion, se incorpora al pleno como invitada D* Pilar lzquierdo, que agradece la
confianza puesta en ella por prmitirle participar en la labor del Consejo Social.

D* Pilar Coslado transmite su bienvenida.

El Secretario General afirma que se cumple el tramite previo al nombramiento y que la
resolucion ya esta casi ultimada para que el puesto sea operativo durante la semana.

El Presidente propone una cuestion que afecta al proximo pleno: la necesidad de nombrar a
miembros del comité para adjudicar las becas de practicas en empresa. Por parte del Consejo
Social propone a D* Pilar Izquierdo y a D® Pilar Coslado y ambas aceptan, aunque el
nombramiento tendrd lugar en el proximo pleno.

Sin mas intervenciones, se aprueba el segundo punto por asentimiento unanime de los

presentes.

Tercer punto: Ruegos y preguntas.

D. J. Manuel Herrero sefiala que ha propuesto al Club Sénior la participacion en el Programa

Mentoring para que proyecte actividades.

Cuarto punto: Lectura y aprobacion, si procede, del acta de la presente sesién.
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La Secretaria da lectura a la presente acta; el Presidente la somete a aprobacion por parte del

pleno, que la aprueba por asentimiento unanime de los presentes.

Sin mds asuntos que tratar, se levanta la sesion a las 16: 57 horas, de lo que doy fe como

Secretaria y rubrico.
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Antonio Huertas Mejias

Presidente
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